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Gestalten, bewegen und entwickeln

Leiter Technik (miw) - Maschinen-/Anlagenbau

Das Unternehmen

Unser Klient ist ein weltweit tatiges Familienunternehmen des Sonderanlagenbaus und beschéftigt mehr als 3.500 Mitarbeiter. Der
suchende Geschaftsbereich ist spezialisiert auf die Planung, Konstruktion, Fertigung und den Vertrieb von hochwertigen
Betonmischanlagen, insbesondere als Komplettidsungen. Die Strategie zielt ab auf héchste Qualitdt und Zuverlassigkeit der
Systeme zur Sicherstellung eines reibungslosen Betriebes der Anlagen bei maximaler Verfligbarkeit. Innovative Ingenieurleistung,
gut ausgebildete motivierte Mitarbeiter, die Fahigkeit zur Losung komplexer Aufgabenstellungen und eine hohe Kundenorientierung
bilden die Grundlage des Erfolges. Den bisherigen Erfolg gilt es in die Zukunft zu tragen durch eine permanente Weiterentwicklung
sowie ein flexibles Einstellen auf zukinftige Herausforderungen. Darin hat die Technik eine zentrale Aufgabe: die Weiter- und
Neuentwicklung von Standardanlagen sowie die Optimierung der Sonderanlagen vor dem Hintergrund zunehmender
Internationalisierung, verteilter Produktionsstandorte und regionaler Lokalisierung. Die Unternehmenskultur ist gepragt durch die
langfristige Ausrichtung der inhabergefiihrten Gruppe, einen offenen Umgang und die Mdglichkeit Verantwortung zu Gbernehmen.
Die Mitarbeiter werden motiviert eigeninitiativ zu handeln und sich mit ihren Ideen einzubringen. Vor diesem Hintergrund sucht
unser Klient einen im Sonderanlagenbau erfahrenen Leiter Technik (m/w) fur seinen Standort im Raum Karlsruhe.

Ihr Aufgabengebiet

Kern der Aufgabe bildet die kompetente, kreative Leitung der Entwicklung, Konstruktion und Projektierung als Impulsgeber und
Vordenker, der Wege zukinftiger Entwicklung aufzeigt, die Mitarbeiter fur diese Weiterentwicklungen gewinnt und
ergebnisorientiert die vereinbarten Ziele verfolgt. Dabei bleiben Sie mit dem Blick fir das Machbare pragmatisch im Tagesgeschéft
verbunden. Marktentwicklungen und sich &ndernde Kundenanforderungen greifen Sie auf und setzen diese in Anlagenkonzepten
(Serien- und Sonderanlagen) um. Sie initieren Neu- und Weiterentwicklungen und optimieren die kostenbewusste
Entwicklung/Konstruktion unter Fertigungsaspekten als permanenten Prozess. Sie verantworten die Produkt-Architektur fur
Betonanlagen und Komponenten, die Standardisierung in den eigenen sowie den Support fur fremde Engineering-
Abteilungen/Produktionsstéatten. Ebenso gehodren zu lhren Aufgaben das Erarbeiten konstruktiver Losungen fur neue Produkte und
das Planen, Umsetzen, Koordinieren und Uberwachen von Konstruktions- und Entwicklungsaufgaben. Auch bei Detailfragen
behalten Sie den Blick furs Ganze. Sie haben die Federfuhrung bei zu lokalisierenden Anlagen, z.B. in Indien. lhre 17 Mitarbeiter
binden Sie zielgerichtet ein.

Ihr Qualifikationsprofil

Um den Anforderungen der Aufgabe gerecht zu werden, benétigen Sie ein abgeschlossenes Maschinenbaustudium mit dem
Schwerpunkt mechanische Konstruktion. Zusétzlich sind Erfahrungen im Sondermaschinen/-anlagenbau erforderlich. Kenntnisse
im Bereich Betonanlagenbau oder vergleichbaren Branchen sind vorteilhaft. Sie verfligen Giber Fihrungserfahrung. Wir sprechen
sowohl die erfahrene Fuhrungskraft an, die bewegen will, als auch Personen, die ihren nachsten Karriereschritt in eine
umfassendere Aufgabe beabsichtigen. Englisch sprechen Sie verhandlungssicher, weitere Fremdsprachen (Indisch) wéren ideal.
Idealerweise haben Sie Erfahrung mit Inventor 3D und SAP. Wichtig ist lhre Fahigkeit Aufgaben zu priorisieren, vernetzte
Zusammenhénge zu durchdringen und daraus Lésungen/Konzepte zu entwickeln. Mit benachbarten Unternehmensbereichen
stimmen Sie sich eng ab. An den Schnittstellen stellen Sie die erforderliche Kommunikation sicher und sorgen fir einen
reibungslosen Prozessablauf. Sie handeln ergebnis- und Iésungsorientiert. Ziele verfolgen nachhaltig. Sie férdern und entwickeln
lhre Mitarbeiter, fordern jedoch auch Ergebnisse ein. Die Offenheit im Umgang mit Menschen aus anderen Kulturen und die
Bereitschaft zu Reisen auch ins auBereuropéische Ausland rundet lhr Profil ab.

Kontakt

Diese Aufgabe bietet lhnen vielfaltige Handlungs- und Gestaltungsmdglichkeiten sowie die Chance die weitere Entwicklung des
Geschéftsbereichs nachhaltig zu pragen. Wenn Sie die genannten Voraussetzungen erfillen und Sie die Téatigkeit anspricht,
senden Sie lhre kompletten Bewerbungsunterlagen bitte unter Angabe der Kennziffer WG651 an bewerbung@gaberdann-
partner.de. Wichtige Fragen kdnnen Sie gern mit Herrn Gaberdann telefonisch klaren. Vertraulichkeit ist garantiert.
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